
بسمه تعالی

وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی

دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اسدآباد

(صورتجلسه شماره ۲ کمیه توانمندسازی اعضای هیئت علمی)

۵- دبیر جلسه:۱- شماره جلسه:  ۲

حسین عفت پناه

۴- مکان جلسه: 
اتاق کنفرانس

۳- زمان جلسه:۳۰دقیقه

ساعت شروع:  -

ساعت خاتمه: - ۲- تاریخ جلسه:  ۱۴۰۳/۰۷/۲۱

۶- دستور کار جلسه:   برنامه ریزی جهت دوره های توانمندسازی تا پایان سال  

۹- مطالب مطروحه: 

این جلسه با حضور مسول مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی (EDC)دبیر  کمیته  برگزار گردید. در این جلسه  موضوعات کارگاههای توانمندسازی ۶ ماهه 

دوم  نهایی شد.

مهلت اجرا مسئول پیگیری ۱۰- مصوبات ردیف

- دبیر کمیته

مقررگردید که تعداد ۵ کارگاه زیر در خصوص مباحث مربوط به ارزیابی دانشجو در 
آبان ماه برگزار شود.

انواع ارزیابی براساس ملاک، زمان و هدف آزمون -۱
آزمون های کتبی مانند تشریحی، صحیح-غلط، جورکردنی و چند گزینه ای و .... -۲

....., script concordance, KF, OSCE آزمون های بالینی مانند -٣

شاخص های تحلیل آزمون  -٤

(portfolio and  )ارزیابی مبتنی بر ثبت مستندات مانند پورتفولیو و لاگ بوک -٥

Logbook

1

- دبیر کمیته مقرر گردید که تعداد ۸ کارگاه با موضوعات زیر در ماههای آذر تا اسفند برگزار گردد 
و از همکاران جهت تدریس کارگاهها استفاده گردد.

قوانین و مقررات اداری و استخدامی اعضای هیأت علمی و نحوه دستیابی به آنها -١
کار با نرم افزارهای اصلی حوزه آموزش مستقر در دانشگاه مانند طبیب -٢

روشهای تدریس پیشرفته  -٣
ارتباط موثر فردی، بین فردی(استاد و دانشجو) و بین حرفه ای -۴

مدیریت کلاس درس -۵
ویژگی ها و مدل های آموزش بالینی (ویژه اعضای هیأت علمی بالینی) -٦

کارگاه مدیریت پژوهشی  -۷
کارگاه اخلاق -۸

۲

شماره: ا 

تاریخ: ۱۴۰۳/۰۷/۲۱

پیوست: ندارد



اسامی غائبین جلسه(با اطلاع قبلی): 

اسامی غائبین جلسه(بدون اطلاع قبلی): 

اسامی میهمانان جلسه:
-

اعضای حاضر در جلسه:

مسول مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی (EDC)و عضو کارگروه : سرکار خانم 

زیبا محمدی

مدیر آموزش: 

دبیر کمیته: جناب اقای دکتر حسین عفت پناه

اعضای هیات علمی(عضوکمیته):


