
 

 آموزش تحقیقات و فرهنگی دانشجوییمعاونت 

 

 گروه پرستاری دانشکده علوم پزشکی اسد آبادبرنامه عملیاتی 

 4141سال 

 

 

 



 معرفی واحد

 ترغیب را رینوآو و خلاقیت شایستگی، بالای سطوح دانشکده، آموزشی های گروه بزرگترین از یکی عنوان به اسدآباد پزشکی علوم دانشکده پرستاری گروه

. دارندبرخور بالینی پژوهشهای انجام و سلامت خدمات ارائه مرتبط، های گذاری سیاست در مشاوره و رهبری قابلیتهای از گروه، این علمی هیئت اعضای و کرده

 مجرب داساتی نظر زیر اند، گردیده جمع هم گرد کشور نقاط اقصی از فرهنگی، تنوع و متفاوت های زمینه پیش با که گروه در تحصیل به شاغل دانشجویان

 ن،بالی در موردنیاز های نقش ارائه برای را خود مناسب، اجتماعی و بالینی های عرصه از برخورداری نیز و ایشان تجارب و دانش از گیری بهره با و توانمند و

  .سازند می آماده پژوهش و آموزش
 

 چشم انداز

 .باشیم درمانی و پژوهشی آموزشی، خدمات ارائه زمینه در نوپا های دانشکده برتر پرستاری گروه ۳ جزء آینده سال ۳ تا برآنیم

 

 رسالت

 از ندیم بهره و ای حرفه های توانایی کسب با که است آمدی کار و خبره ، متعهد ، آگاه انسانی نیروی تربیت کارشناسی مقطع در پرستاری آموزش رسالت

 متسلا سطح ارتقاء و حفظ ، تامین جهت استاندارد سطح بالاترین به در را صرفه به مقرون توانبخشی و مراقبتی ، بهداشتی نیاز مورد خدمات روز دانش

 .باشد می میسر پرستاری دانش توسعه و پژوهش آموزش طریق از مهم این دهد ارائه بتواند جامعه
 

 ارزش ها

 و تیمراقب خدمات ارائه به سلامت تیم از عضوی عنوان به باشند قادر که است افرادی تربیت ، کارشناسی مقطع در پرستاری آموزش اعتقاد و ارزش کلی از

 .بپردازند جامعه و خانواده فرد، سلامت ارتقاء و حفظ ، تامین جهت توانبخشی و حمایتی و مدیریتی ، ای مشاوره ، پژوهشی، آموزشی ، بهداشتی



 دانشکدهسعه کمی و کیفی نظام آموزشی تو هدف کلان: 

 )نظری، عملی و کارآموزی( پرستاری امکانات آموزش دروسو کمیت و  رتقاء کیفیتا :4 هدف اختصاصی
  (Sعنوان برنامه ) ردیف

 عنوان فعالیت

 بودجه )ریال( مستندات سطح اجرا مسئول اجرا زمان اجرا

 ستادی/محیطی فرد/اداره/ مدیریت تاریخ پایان تاریخ شروع

1 S1 : بازنگری و

روزرسانی به

محتوای درسی 

 دوره کارشناسی

 پرستاری

بر اساس های جدید دوین سرفصلت

 آخرین دستاوردهای علمی و

 ایصورت دورهاستانداردهای آموزشی به

 با همکاری اداره آموزش

 معصومه رستمی در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 مدیر گروه پرستاری
  صورتجلسات دانشکده ای

نظارت بر پوشش سرفصل دروس در 

توسط اساتید  کلاس های آموزشی گروه 

 EDCواحد  با همکاری

 معصومه رستمی در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 مدیر گروه پرستاری
  مشاهده دانشکده ای

از  دروسهای آموزش  شناسایی چالش

ر بررسی دو  و دانشجویان دیدگاه اساتید

 شورای آموزشیجلسات گروه و 

 معصومه رستمی در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 مدیر گروه پرستاری
  مستندات دانشکده ای

تصویب حداقل یک طرح درس استاندارد 

از دروس پرستاری به ازای هر عضو گروه 

 در سال تحصیلی

دکتر ویدا قاسمی/ دبیر کمیته  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 درس و برنامه ریزیطرح 
  مستندات دانشکده ای

2 S2 توانمند سازی :

و  علمی اساتید

گروه  دانشجویان

 پرستاری

 

دانشجویان جهت  نیاز سنجی از اساتید و

برگزاری کارگاه های آموزشی مورد نیاز 

با همکاری کمیته دانشجویان اساتید و 

توانمند سازی اساتید و کمیته توسعه 

 دانشجویی

 علی قربانیان ۳6/7/1161 11/60/1161

 کارشناس گروه
  مستندات دانشکده ای

تعیین اولویت های برگزاری کارگاه های 

آموزشی اساتید و دانشجویان در ابتدای 

 هر نیمسال تحصیلی

 معصومه رستمی ۳6/7/1161 11/60/1161

 مدیر گروه پرستاری
  مستندات دانشکده ای

 شدهبرگزاری کارگاه های اولویت بندی 

جهت اساتید و دانشجویان بر اساس زمان 

 بندی در طول سال

محمدی دبیر کمیته زیبا  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

توانمند سازی اساتید/دکتر 

حمید معتمدی سرپرست کمیته 

 توسعه دانشجوئی

  مستندات دانشکده ای

 

 

۳ 

S3 :  ارزیابی کیفی

دوره های و کمی 

 کارآموزی

بوک برای تمامی دانشجویان تهیه لاگ 

 تحصیلی در ترم های محتلف

 علی قربانیان در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 کارشناس گروه
  مستندات دانشکده ای

اجرای قانون ارزشیابی دانشجویان بر 

 اساس لاگ بوک در دوره های کارآموزی

معاون آموزشی  زیبا محمدی/ در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 /علی قربانیان -بیمارستان

 کارشناس گروه

  مستندات دانشکده ای



 

 

 

 

 

 

 معصومه رستمی در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی ارزیابی و تایید لاگ بوک دانشجویان 

 مدیر گروه پرستاری
  مستندات دانشکده ای

بازدید های دوره ای منظم از دوره های 

 کارآموزی

مدیر گروه /معصومه رستمی در طول سال تحصیلی تحصیلیدر طول سال 

علی قربانیان/  – پرستاری

 کارشناس گروه

  مستندات دانشکده ای

اجرای طرح آموزش آبشاری در 

 دانشجویان پرستاری

مدیر گروه /معصومه رستمی در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

1 S4: تجهیز امکانات 

و فضای آموزشی 

 گروه فیزیکی اداری

 پرستاری

تهیه لیست وسایل و تجهیزات مورد نیاز 

آموزش دانشجویان در مرکز مهارت های 

 بالینی 

  مستندات دانشکده ای علی قربانیان/ کارشناس گروه در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

پیگیری خرید وسایل و تجهیزات مورد 

دانشجویان در مرکز مهارت های  نیاز

 بالینی

مدیر گروه /معصومه رستمی در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

علی قربانیان/  – پرستاری

 کارشناس گروه

  مستندات دانشکده ای

 تهیه لیست کتابهای بروز مورد نیاز گروه

  پرستاری جهت خرید

  مستندات دانشکده ای قربانیان/ کارشناس گروهعلی  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

اولویت های تالیف و ترجمه تهیه لیست 

کتابهای بروز مورد نیاز گروه و گردآوری 

 پرستاری

مدیر گروه /معصومه رستمی ۳6/2/1161 1/1/1161

علی قربانیان/  – پرستاری

 کارشناس گروه

  مستندات دانشکده ای

1 S5سیستم : ایجاد 

 و مستمر ارزیابی

 بازخورد از اساتید و

 دانشجویان

تهیه فرم ارزشیابی از فرایند های گروه 

 پرستاری

  مشاهده دانشکده ای علی قربانیان/ کارشناس گروه در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

از اساتید و دانشجویان اخذ نظرسنجی 

گروه پرستاری و ارزشیابی فرایند های 

 گروه

  مستندات دانشکده ای علی قربانیان/ کارشناس گروه در طول سال تحصیلی تحصیلیدر طول سال 



 

 

 

 

 :  توسعه کمی و کیفی نظام  پژوهشی دانشکده2 هدف کلان 

 ارتقا کمی و کیفی رتبه پژوهشی گروه پرستاری:   :2هدف اختصاصی

  (Sعنوان برنامه ) ردیف

 عنوان فعالیت

بودجه  مستندات اجراسطح  مسئول اجرا زمان اجرا

 ستادی/محیطی فرد/اداره/ مدیریت تاریخ پایان تاریخ شروع )ریال(

1 S1 تدوین برنامه بهبود :

جایگاه پژوهشی گروه 

پرستاری در رتبه بندی 

پژوهشی گروه های 

 آموزشی دانشکده

 سالیانه تعیین اولویت های

و اطلاع  پژوهشی گروه پرستاری

 رسانی آن

معصومه رستمی/ مدیر گروه  11/1/1161 11/11/116۳

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

برگزاری کارگاه های توانمندسازی 

جهت اساتید و  پژوهشی

کمیته با هماهنگی  دانشجویان

توانمند سازی اساتید و توسعه 

 دانشجویی

محمدی دبیر کمیته زیبا  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

اساتید/دکتر توانمند سازی 

حمید معتمدی سرپرست کمیته 

 توسعه دانشجوئی

  مستندات دانشکده ای

اطلاع رسانی اخبار فعالیت های 

در سایت و پژوهشی  اساتید گروه 

کانال های مربوط به دانشکده 

جهت تشویق محققین و ایجاد 

 فضای رقابتی

مشاهده وب  دانشکده ای ITمیلاد عافیتی/کارشناس  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 سایت

 

الزام اساتید گروه به تصویب 

حداقل یک طرح پژوهشی مرتبط 

با گروه پرستاری در طول سال 

 تحصیلی

دکتر جواد وطنی /معاون  22/12/1161 1/1/1161

معصومه  -تحقیقات دانشکده

 رستمی/ مدیر گروه پرستاری

  صورتجلسه دانشکده ای

پژوهشگران همکاری با اساتید و 

سایر گروه های آموزشی دانشکده 

 در تدوین طرح های پژوهشی

  مستندات دانشکده ای اعضای گروه پرستاری در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

حمایت از اساتید برای شرکت در 

مجامع علمی، سمینارها و همایش 

 ها

/معاون دکتر جواد وطنی  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 تحقیقات دانشکده
  مستندات دانشکده ای



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سلامت مراقبتهای ارائه در یافته ادغام و نگر جامعه پاسخگو، پزشکی علوم آموزش توسعه  :هدف کلان

 حوزه سلامتدانشجویان در اجتماعی اساتید و مشارکت  سهم  افزایش   :3هدف اختصاصی 

  (Sعنوان برنامه ) ردیف

 عنوان فعالیت

بودجه  مستندات سطح اجرا مسئول اجرا زمان اجرا

 ستادی/محیطی فرد/اداره/ مدیریت تاریخ پایان تاریخ شروع )ریال(

1 S1 :سازی نهادینه 

 ، پاسخگو آموزش

 و اجتماعی پاسخگویی

 در آموزشی عدالت

 های ریزی برنامه

 آموزشی

 از امتیاز ارزشیابی بخشی تصویب

/ اجتماعیدروس به فعالیت های 

مرتبط با درس   فرهنگی

 در جلسات گروه  دانشجویان

معصومه رستمی/مدیر گروه  ۳1/0/1161 1/1/1161

 پرستاری
  صورت جلسه دانشکده ای

همکاری با معاونت فرهنگی 

دانشجوئی در برگزاری اردوهای 

جهادی در مناطق کم برخوردار 

شهرستان توسط اساتید و 

 دانشجویان

معصومه رستمی/مدیر گروه  در طول سال تحصیلی تحصیلیدر طول سال 

/آقای عافیتی /مدیر امور پرستاری

 دانشجویی فرهنگی

مشاهده و  دانشکده ای

 مستندات

 

تقدیر از اساتید و دانشجویان 

فعال اجتماعی در جشن های 

مناسبتی مختلف مانند روز 

 استاد، روز دانشجو و ...
 

دکتر جواد وطنی/ معاون آموزش  تحصیلی در طول سال در طول سال تحصیلی

 تحقیقات و فرهنگی دانشجویی
  مشاهده دانشکده ای



 

 

 توسعه کمی و کیفی نظام آموزش پزشکی دانشکده  هدف کلان 

 آموزشی گروه پرستاری مقاطع رشته هدفمند توسعه : 1هدف اختصاصی

  (Sعنوان برنامه ) ردیف

 عنوان فعالیت

بودجه  مستندات سطح اجرا مسئول اجرا زمان اجرا

 ستادی/محیطی فرد/اداره/ مدیریت تاریخ پایان تاریخ شروع )ریال(

1 S1 :  اندازی مقطع  راه

کارشناسی ارشد 

پرستاری داخلی 

 جراحی

 

بررسی وضعیت اعضای هیات 

علمی و کارشناسان گروه 

پرستاری در جلسات گروه 

 پرستاری

معصومه رستمی/مدیر گروه  ۳6/2/1161 1/1/1161

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

ارسال لیست اعلام نیاز به عضو 

هیات علمی و کارشناس گروه به 

 معاون آموزشی دانشکده

معصومه رستمی/مدیر گروه  ۳6/2/1161 1/1/1161

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

 به مرتبطجذب عضو هیات علمی 

صورت پیمانی و تعهدات در 

گرایشهای مورد نیاز گروه 

 پرستاری 

دکتر جواد وطنی/ معاون  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 آموزشی
  مستندات دانشکده ای

تجهیز و بروز رسانی تجهیزات و 

امکانات گروه پرستاری در مرکز 

مهارت های بالینی، آزمایشگاه ها 

 درمانیو مراکز آموزشی 

معصومه رستمی/مدیر گروه  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

آماده سازی گروه پرستاری بر 

اساس سنجه های اعتباربخشی 

 برد وزارت بهداشت

معصومه رستمی/مدیر گروه  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

خود ارزیابی درونی گروه پرستاری 

بر اساس سنجه های اعتباربخشی 

آموزشی کارشناسی ارشد 

 پرستاری داخلی جراحی

معصومه رستمی/مدیر گروه  در طول سال تحصیلی در طول سال تحصیلی

 پرستاری
  مستندات دانشکده ای

مکاتبه با معاونت آموزشی وزارت 

بهداشت به منظور تعیین زمانبدی 

ارزیابان بیرونی هیات حضور 

ممتحنه و ارزشیابی گروه 

پرستاری وزارت بهداشت از گروه 

 پرستاری

دکتر جواد وطنی/ معاون  22/12/1161 1/12/1161

 آموزشی
  مستندات دانشکده ای


